
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การรายงานผลและการถอดบทเรียน 
การด าเนินงานตามแผนส่งเสริมคุณธรรม 
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                                                                 คณะท ำงำนด ำเนินงำนส่งเสริมคุณธรรม 
                                                                       กองคดียำเสพติด 

                                  กรมสอบสวนคดีพิเศษ กระทรวงยุติธรรม 
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แบบ 5-1 



ตำมทีก่องคดียำเสพติดได้มีประกำศเจตนำรมณ์และแผนส่งเสริมคุณธรรม ของกองคดียำเสพติด
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ให้บุคลำกรรับทรำบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน อีกทั้งยังได้มีกำรขับเคลื่อน
กำรด ำเนินงำนตำมแผนให้บรรลุผลส ำเร็จ คณะท ำงำนจึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรดังนี้ 

๑. โครงการ/กิจกรรมตามแผนส่งเสริมคุณธรรมของกองคดียาเสพติด 
 
 ปัญหาที่อยากแก ้

๑. ใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำให้เกิดประโยชน์สูงสุด และรักษำควำมสะอำดเรียบร้อยภำยใน
หน่วยงำน ให้มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ืออ ำนวยต่อกำรปฏิบัติงำน (ด้ำนพอเพียง) 
กิจกรรม “Clean & Green แยกก่อนทิ้ง” 

๒. รักษำ กฎ กติกำ และกำรตรงต่อเวลำทั้งต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรและกำรปฏิบัติงำน 
ที่ได้รับมอบหมำย (ด้ำนวินัย) 

กิจกรรม แต่งกำยถูกที่ ถูกระเบียบของหน่วยงำน และกำรตรงต่อเวลำทั้งต่อกำรปฏิบัติ
หน้ำที่รำชกำร และกำรปฏิบัติงำนที่ได้รับมอบหมำย 

 ความดีที่อยากท า 
๑. มีควำมจงรักภักดีต่อสถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ มีควำมรักสมำนฉันท์  

(ด้ำนกตัญญู) 
กิจกรรม “ลงนำมถวำยพระพร”และท ำบุญตักบำตร เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี เนื่องในโอกำสมหำมงคล  
วันคล้ำยวันพระรำชสมภพเจริญพระชนมำยุ 71 พรรษำ รอบ 2 เมษำยน 2569 

๒. น้อมน ำค ำสอนตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง (ด้ำนพอเพียง) 
กิจกรรม “Safe Paper - Safe Cost - Safe World”: (รณรงค์กำรใช้กระดำษ 2 หน้ำ) 

๓. กำรประพฤติปฏิบัติตนอย่ำงมีระเบียบ มีวินัย และปฏิบัติตำมกฎระเบียบข้อบังคับ 
ของหน่วยงำน เป็นแบบอย่ำงที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  
ด ำรงตนให้เป็นที่เคำรพในสังคม (ด้ำนวินัย) 
กิจกรรม แต่งกำยถูกที่ ถูกระเบียบของหน่วยงำน และกำรตรงต่อเวลำ ทั้งต่อกำรปฏิบัติ
หน้ำที่รำชกำรและกำรปฏิบัติงำนที่ได้รับมอบหมำย 

๔. กำรปลูกจิตส ำนึกให้บุคลำกรทุกระดับปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต ทั้งต่อตนเอง 
และผู้อ่ืน (ด้ำนสุจริต) 
กิจกรรม ประกำศเจตนำรมณ์ ต่อต้ำนทุจริต คอร์รัปชัน (NO GIFT POLICY) 

๕. มีจิตอำสำ เสียสละช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ใส่ใจ รับผิดชอบต่อสังคม (ด้ำนจิตอำสำ) 
กิจกรรม “Give a Share, Show You Care” 

  



  



๒. ผลการด าเนินงานตามแผนส่งเสริมคุณธรรม 

สรุปผลควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกิจกรรมตำมแผนส่งเสริมคุณธรรม ดังต่อไปน้ี 
เป้าหมายคุณธรรม ชื่อโครงการ/กิจกรรม ความส าเร็จ 

ปัญหาที่อยากแก ้
1. ใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุม้ค่ำ ใหเ้กิด
ประโยชนส์ูงสดุ และรกัษำควำมสะอำด
เรียบร้อยภำยในหน่วยงำน 
ให้มีสภำพแวดล้อม ที่เอื้ออ ำนวย 
ต่อกำรปฏิบตัิงำน 

“Clean & Green แยกก่อนท้ิง” ร้อยละ 100 

๒. รักษำ กฎ กติกำ และกำรตรงต่อเวลำ
ทั้งต่อกำรปฏิบัตหิน้ำที่รำชกำรและกำร
ปฏิบัติงำนทีไ่ดร้ับมอบหมำย 

กิจกรรมแต่งกำยถูกท่ี ถูกระเบยีบของหน่วยงำน และ
กำรตรงต่อเวลำ ทั้งต่อกำรปฏิบัตหิน้ำท่ีรำชกำร และ

กำรปฏิบัติงำนท่ีได้รบัมอบหมำย 
ร้อยละ 100 

ความดีที่อยากท า 
๑. มีควำมจงรักภักดตี่อสถำบันชำติ 
ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ มีควำมรกั
สมำนฉันท์ 

“ลงนำมถวำยพระพร”และท ำบุญตักบำตร  
เพื่อเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำช

กุมำรี เนื่องในโอกำสมหำมงคล วนัคล้ำยวันพระรำช
สมภพเจรญิพระชนมำยุ 71 พรรษำ รอบ 2 เมษำยน 

2569 

ร้อยละ 100 

๒. น้อมน ำค ำสอนตำมหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

“Safe Paper - Safe Cost - Safe World”: 
(รณรงค์กำรใช้กระดำษ 2 หน้ำ) 

ร้อยละ 100 

๓. กำรประพฤติปฏิบัติตนอย่ ำงมี
ร ะ เ บี ย บ มี วิ นั ย  แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ต ำ ม
กฎระเบียบข้อบังคับของหน่วยงำน 
เป็นแบบอย่ำงท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง ด ำรงตน 
ให้เป็นท่ีเคำรพในสังคม  

กิจกรรม แต่งกำยถูกท่ี ถูกระเบียบของหน่วยงำน 
และกำรตรงต่อเวลำ ท้ังต่อกำรปฏบิัติหน้ำที่รำชกำร

และกำรปฏิบัติงำนท่ีได้รับมอบหมำย 
ร้อยละ 100 

4 .  กำรปลู กจิ ตส ำนึ กให้ บุ คลำกร 
ทุกระดับปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์ 
สุจริต ทั้งต่อตนเอง และผู้อื่น 

กิจกรรม ประกำศเจตนำรมณ์ ต่อต้ำนทุจริต คอร์รัป
ชัน (NO GIFT POLICY) 

ร้อยละ 100 

5. มีจิตอำสำ เสียสละช่วยเหลือเกื้อกูล
ซึ่งกันและกัน ใส่ใจ รับผิดชอบต่อสังคม 

กิจกรรม “Give a Share, Show You Care” ร้อยละ 100 

 
จำกผลกำรด ำเนินงำนดังกล่ำว สำมำรถประเมินและสรุปผลควำมส ำเร็จของกำรขับเคลื่อน

กิจกรรมตำมแผนส่งเสริมคุณธรรมของกองคดียำเสพติด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 



ในกำรนี้ เพ่ือเป็นกำรปรับปรุงให้กำรขับเคลื่อนแผนเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ และสำมำรถถอดบทเรียน 
ปัจจัยควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำมแผนส่งเสริมคุณธรรมกองคดียำเสพติด คณะท ำงำนจึงได้จัดท ำรำยงำนผล 
กำรด ำเนินงำน จ ำแนกรำยโครงกำรตำมแผน ดังต่อไปนี้ 

ปัญหาที่อยากแก้ ๑. ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด และรักษาความสะอาดเรียบร้อย 
ภายในหน่วยงาน ให้มีสภาพแวดล้อมที่เอื้ออ านวยต่อการปฏิบัติงาน 

โครงการ/กิจกรรม  :  
 กิจกรรม “Clean & Green แยกก่อนทิ้ง” 
วัตถุประสงค ์:  
 เพ่ือช่วยพัฒนำบุคลำกรให้มีคุณภำพ เป็นกำรจัดระเบียบและสภำพแวดล้อมที่ดีให้กับองค์กร  
มีกำรปรับปรุงสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน เพ่ือให้เกิดสภำพกำรท ำงำนที่ดี มีควำมเป็นระเบียบมีควำมสะอำด 
ควบคู่ไปกับกำรเพิ่มประสิทธิภำพ และควำมปลอดภัยในกำรปฏิบัติงำน 
ผลการด าเนินงาน :  

๑. ด ำเนินกำรตั้งจุดคัดแยกขยะที่ถูกต้องตำมมำตรฐำน โดยมีกำรตั้งจุดคัดแยกขยะไว้ภำยในห้องครัว 
แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่ ถังขยะทั่วไป ถังขยะรีไซเคิล และถังขยะเปียก 

๒. แจ้งเวียนภำยในกองคดียำเสพติด พร้อมองค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรคัดแยกขยะที่ถูกต้อง 
๓. บุคลำกรในสังกัดทุกส่วนงำนมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกิจกรรม 

ผลลัพธ์การด าเนินงาน : 
1. บุคลำกรภำยในสังกัดทรำบ และมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกิจกรรม โดยมีกำรประชำสัมพันธ์กิจกรรม 

และองค์ควำมรู้ ในกำรคัดแยกขยะที่ถูกต้องตำมมำตรฐำนให้ ผ่ำนไลน์กลุ่มกองคดียำเสพติด  
และอินโฟกรำฟิกให้ควำมรู้บริเวณจุดคัดแยกขยะ  

2. มีกำรสุ่มตรวจถังขยะคัดแยก พบว่ำบุคลำกรในสังกัดทุกส่วนงำนมีควำมเข้ำใจในกำรคัดแยกขยะ 
ที่ถูกต้อง และมีส่วนร่วมในด ำเนินกิจกรรม ผลส ำเร็จร้อยละ 100  

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ :   
ผู้บริหำรและบุคลำกรกองคดียำเสพติดมีส่วนร่วมในกิจกรรม “Clean & Green แยกก่อนทิ้ง” โดยมี

ผลส ำเร็จจำกกำรสุ่มตรวจถังขยะคัดแยก พบว่ำมีกำรทิ้งขยะถูกต้องตำมประเภท ร้อยละ 100 
ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการพัฒนา : - 
  



ภาพการด าเนินกิจกรรม 
 

 
 
 

 
 
 
 



ภาพการด าเนินกิจกรรม 
 
 

  
 
 
 

 
 
 
 



ภาพการด าเนินกิจกรรม 
 
 

 
 
 
 

 
  
 

 
 
 
 
 
  



ปัญหาที่อยากแก้ ๒. รักษา กฎ กติกา และการตรงต่อเวลาทั้งต่อการปฏิบัติหน้าที่ราชการและการปฏิบัติงาน
ที่ได้รับมอบหมาย 

โครงการ/กิจกรรม  :  
กิจกรรมแต่งกำยถูกที่ ถูกระเบียบของหน่วยงำน และกำรตรงต่อเวลำ ทั้งต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร  

และกำรปฏิบัติงำนที่ได้รับมอบหมำย 
วัตถุประสงค ์:  

1. เพ่ือให้บุคลำกรภำยในองค์กรรู้จักรักษำ กฏ กติกำที่มีอยู่ภำยในองค์กรได้อย่ำงเคร่งครัด  
2. เพ่ือกระตุ้นให้บุคลำกรเกิดควำมเข้ำใจและตระหนักถึงควำมส ำคัญของกฎ กติกำ และกำรตรงต่อเวลำ 

เพ่ือกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพมำกข้ึน 
ผลการด าเนินงาน :  

1. ประชำสัมพันธ์แนวทำงในกำรปฏิบัติด้ำนวินัย 2 ข้อ ดังนี้ (1) กำรแต่งกำยผ้ำไทย โดยบุคลำกรภำยใน
สังกัดสวมใส่ชุดผ้ำไทยทุกวันอังคำร และวันศุกร์ และ (2) ควำมเสียสละในกำรปฏิบัติหน้ำที่ โดยให้
บุคลำกรภำยในสังกัดสแกนนิ้วปฏิบัติรำชกำรตำมระยะเวลำรอบ 07.45 น., 08.45 น. และ 09.45 น.  
ที่กรมสอบสวนคดีพิเศษก ำหนด 

2. จัดประชุมคณะท ำงำนโดยผู้บริหำรในสังกัด เพ่ือประเมินบุคลำกรในสังกัด 
3. รวบรวม และตรวจสอบข้อมูลแบบฟอร์มที่ได้รับกำรประเมิน และประกำศยกย่องบุคลำกรต้นแบบ 

แต่งกำยตำมระเบียบวินัย กำรแต่งกำยผ้ำไทย กรมสอบสวนคดีพิเศษ พ.ศ.2569 และบุคลำกร 
ผู้เสียสละตนเพ่ือส่วนรวม ประจ ำเดือนเมษำยน พ.ศ.2569 

ผลลัพธ์การด าเนินงาน : 
 ผู้บริหำร และบุคลำกรกองคดียำเสพติดร่วมกันปฏิบัติตำมแนวทำงที่ก ำหนด โดยมีกำรรักษำกฎ กติกำ 
ที่มีอยู่ภำยในองค์กรอย่ำงเคร่งครัด และกำรตรงต่อเวลำในกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร และกำรปฏิบัติงำนที่ได้รับ
มอบหมำย 
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ :   

ผู้บริหำรและบุคลำกรในสังกัด ร้อยละ 100 ให้ควำมร่วมมือและถือปฏิบัติตำมแนวทำงที่ก ำหนด 
อย่ำงเคร่งครัด โดยมีกำรรักษำกฎ ระเบียบ และกติกำภำยในองค์กร ตลอดจนตรงต่อเวลำในกำรปฏิบัติหน้ำที่
รำชกำรและงำนที่ได้รับมอบหมำย 
ปัญหาอุปสรรค :  

ปั จจุ บั นหน่ วยงำนมี แนวทำ งกำรปฏิบั ติ ง ำนนอกสถำนที่ ตั้ ง  ( Work From Home) และ 
มีระบบลงรำยงำนกำรเข้ำปฏิบัติงำนผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์โดยไม่ต้องสแกนนิ้วปฏิบัติรำชกำร ส่งผลให้เกิด
ข้อจ ำกัดในกำรตรวจสอบข้อมูลด้ำนกำรตรงต่อเวลำและพฤติกรรมกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรในบำงกรณี  
ท ำให้กำรพิจำรณำประเมินบุคลำกรจำกข้อมูลกำรสแกนนิ้วหรือเอกสำรกำรลงเวลำปฏิบัติงำนเพียงอย่ำงเดียว 
อำจไม่สำมำรถสะท้อนผลกำรปฏิบัติงำนและพฤติกรรมที่เหมำะสมได้อย่ำงครบถ้วน 
แนวทางการพัฒนา :  

หน่วยงำนเห็นควรปรับปรุงแนวทำงกำรพิจำรณำและประเมินบุคลำกรให้สอดคล้องกับรูปแบบกำร
ปฏิบัติงำนในปัจจุบัน โดยให้ผู้บริหำรและผู้บังคับบัญชำมีส่วนร่วมในกำรพิจำรณำประเมินจำกพฤติกรรมกำร
ปฏิบัติงำน ควำมรับผิดชอบ ควำมเสียสละ กำรรักษำระเบียบวินัย และผลกำรปฏิบัติ งำนที่ เป็น  
ที่ประจักษ์ ประกอบกับข้อมูลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวม เพ่ือให้กำรคัดเลือกบุคลำกรต้นแบบเกิดควำมเหมำะสม 
โปร่งใส และเป็นธรรมมำกยิ่งขึ้น 
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ความดีที่อยากท า ๑. มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีความรักสมานฉันท์ 

โครงการ/กิจกรรม  :  
“ลงนำมถวำยพระพร”และท ำบุญตักบำตร เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี เนื่องในโอกำสมหำมงคล วันคล้ำยวันพระรำชสมภพ 
เจริญพระชนมำยุ 71 พรรษำ รอบ 2 เมษำยน 2569 
วัตถุประสงค ์:  

1. เพ่ือเป็นกำรเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี 
เนื่องในโอกำสมหำมงคล วันคล้ำยวันพระรำชสมภพเจริญพระชนมำยุ 71 พรรษำ 

2. เพ่ือถวำยควำมจงรักภักดีต่อชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 
ผลการด าเนินงาน :  

1. ประชุมคณะท ำงำนเพ่ือเตรียมควำมพร้อม เพ่ือนัดหมำย และเชิญชวนเจ้ำหน้ำที่กองคดียำเสพติด
ร่วมกันท ำบุญตักบำตร 

2. แจ้ ง เวียนให้บุคลำกรภำยในสั งกัดทรำบ เ พ่ือร่ วมกันลงนำมถวำยพระพรผ่ ำนเว็บไซต์  
https://wellwishes.royaloffice.th/index.php/home/index/51 และร่วมกันท ำบุญตักบำตร  
ในวันที่ 2 เมษำยน 2569 

ผลลัพธ์การด าเนินงาน : 
 ผู้บริหำร และบุคลำกรกองคดียำเสพติด มีส่วนร่วมในท ำบุญตักบำตร และกำรลงนำมถวำยพระพร  
เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี  
เนื่องในโอกำสมหำมงคล วันคล้ำยวันพระรำชสมภพเจริญพระชนมำยุ 71 พรรษำ รอบ 2 เมษำยน 2569 
เพ่ือแสดงออกถึงควำมจงรักภักดีต่อสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ :   

ผู้บริหำรและบุคลำกรในสังกัด ร้อยละ 100 ให้ควำมร่วมมือเข้ำร่วมกิจกรรมท ำบุญตักบำตร  และ 
ลงนำมถวำยพระพร เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี 
เนื่องในโอกำสมหำมงคลวันคล้ำยวันพระรำชสมภพ เจริญพระชนมำยุ 71 พรรษำ 2 เมษำยน 2569  
ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการพัฒนา : -  
  

https://wellwishes.royaloffice.th/index.php/home/index/51
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ความดีที่อยากท า ๒. น้อมน าค าสอนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการ/กิจกรรม  :  
“Safe Paper - Safe Cost - Safe World”: (รณรงค์กำรใช้กระดำษ 2 หน้ำ) 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพ่ือบุคลำกรภำยในองค์กรตระหนักถึงกำรใช้กระดำษอย่ำงคุ้มค่ำ ลดปริมำณกำรใช้กระดำษภำยใน

องค์กรและเป็นกำรลดปริมำณขยะในสังคม 
2. เพ่ือส่งเสริมบุคลำกรให้มีส่วนร่วมในกำรน้อมน ำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในชีวิตประจ ำวัน 

ผลการด าเนินงาน :  
๑. จัดตั้งจุดบริกำรกระดำษ 2 หน้ำ ในบริเวณเครื่องพิมพ์เอกสำร และภำยในห้องท ำงำน 
๒. แจ้งเวียนให้บุคลำกรภำยในสังกัดทรำบถึงแนวทำงกำรปฏิบัติ และจุดบริกำรกระดำษ 2 หน้ำ 
๓. รณรงค์ให้บุคลำกรภำยในสังกัด ร่วมลดปริมำณกำรใช้กระดำษ เช่น ลงเอกสำรผ่ำนระบบสำรบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์ หรือกำรร่ำงพิมพ์หนังสือโดยใช้กระดำษสองหน้ำ เป็นต้น 
ผลลัพธ์การด าเนินงาน : 

ผู้บริหำร และบุคลำกรกองคดียำเสพติดมีส่วนร่วมในกำรน้อมน ำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ 
ในชีวิตประจ ำวัน โดยตระหนักถึงกำรใช้ทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงคุ้มค่ำมำกท่ีสุด ลดปริมำณกำรใช้กระดำษภำยใน
องค์กรและกำรลดปริมำณขยะในสังคม  
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ :   

ผู้บริหำรและบุคลำกรในสังกัด ร้อยละ 100 ให้ควำมร่วมมือและมีส่วนร่วมในกำรน้อมน ำหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียงมำปรับใช้ในชีวิตประจ ำวัน โดยตระหนักถึงกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ ส่งผลให้
สำมำรถลดปริมำณกำรใช้กระดำษภำยในองค์กรและลดปริมำณขยะได้อย่ำงเป็นรูปธรรม  
ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการพัฒนา : - 
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ความดีที่อยากท า ๓. การประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีระเบียบมีวินัย และปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ 
ของหน่วยงาน เป็นแบบอย่างท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง ด ารงตนให้เป็นที่เคารพ 
ในสังคม 

โครงการ/กิจกรรม  :  
กิจกรรม แต่งกำยถูกที่ ถูกระเบียบของหน่วยงำน และกำรตรงต่อเวลำ ทั้งต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร

และกำรปฏิบัติงำนที่ได้รับมอบหมำย 
วัตถุประสงค ์:  

1. เพ่ือให้บุคลำกรภำยในองค์กรรู้จักรักษำ กฎ กติกำที่มีอยู่ภำยในองค์กรได้อย่ำงเคร่งครัด และ
จัดท ำคลิป TikTok เพ่ือส่งเสริมกำรรักษำ กฎ กติกำที่มีอยู่ภำยในองค์กร 

2. เพ่ือกระตุ้นให้บุคลำกรเกิดควำมเข้ำใจและตระหนักถึงควำมส ำคัญของกฎ กติกำ และกำรตรงต่อเวลำ 
เพ่ือกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพมำกข้ึน 

ผลการด าเนินงาน :  
๑. สร้ำงบัญชี TikTok โดยใช้ชื่อว่ำ “BUREAU OF NARCOTICS CRIME (@bureau.of.narcoti)” 
๒. ประชุมเพ่ือหำรือหัวข้อในกำรผลิตสื่อที่เกี่ยวกับกำรส่งเสริมกำรรักษำกฎ กติกำที่มีอยู่ภำยใน

องค์กร 
๓. ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกฎ กติกำ และกำรตรงต่อเวลำเพ่ือกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรถูกต้อง  

ตำมระเบียบ และวัฒนธรรมองค์กรของกระทรวงยุติธรรม (JUSTICE)  
๔. วำงแผนกำรผลิตสื่อเกี่ยวกับกำรส่งเสริมกำรรักษำกฎ กติกำที่มีอยู่ภำยในองค์กรตำมหัวข้อ 

ที่ก ำหนด เพ่ือควำมเหมำะสม และน่ำดึงดูดควำมสนใจ 
๕. ผลิตสื่อ และเผยแพร่คลิปผ่ำนช่องทำง TikTok ผ่ำนช่องทำงของหน่วยงำนอย่ำงน้อย 1 ช่องทำง  

ผลลัพธ์การด าเนินงาน : 
ผู้บริหำร และบุคลำกรกองคดียำเสพติดมีส่วนร่วมในกำรตระหนักถึงควำมส ำคัญของกฎ กติกำ และ 

กำรตรงต่อเวลำเพ่ือกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรถูกต้องตำมระเบียบ และวัฒนธรรมองค์กรของกระทรวงยุติธรรม 
(JUSTICE) และร่วมกันปฏิบัติตำมแนวทำงที่ก ำหนดอย่ำงเคร่งครัด 
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ :   

ผู้บริหำรและบุคลำกรในสังกัด ร้อยละ 100 ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรรักษำกฎ ระเบียบ กติกำ 
และกำรตรงต่อเวลำในกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร ให้เป็นไปตำมระเบียบและวัฒนธรรมองค์กรของกระทรวงยุติธรรม 
(JUSTICE) ตลอดจนร่วมกันยึดถือและปฏิบัติตำมแนวทำงท่ีก ำหนดอย่ำงเคร่งครัด 
ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการพัฒนา : - 
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ความดีที่อยากท า 4. การปลูกจิตส านึกให้บุคลากรทุกระดับปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ทั้งต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน 

โครงการ/กิจกรรม  :  
กิจกรรม ประกำศเจตนำรมณ์ ต่อต้ำนทุจริต คอร์รัปชัน (NO GIFT POLICY) 

วัตถุประสงค ์:  
1. จัดท ำอินโฟกรำฟฟิก รณรงค์ต่อต้ำนกำรทุจริต คอร์รัปชัน/รณรงค์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
2. จัดท ำป้ำยประชำสัมพันธ์ ต่อต้ำนกำรทุจริต คอร์รัปชัน และกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
3. ร่วมกันใส่เสื้อขำวทุกวันพุธ และแสดงสัญลักษณ์ต่อต้ำนทุจริต ร่วมกันถ่ำยภำพ 

ผลการด าเนินงาน :  
1. ผลิตสื่ออินโฟกรำฟิก ต่อต้ำนกำรทุจริต คอร์รัปชัน และรณรงค์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  

โดยเผยแพร่ และแจ้งเวียนภำยในหน่วยงำน 
2. ผู้บริหำร และบุคลำกรภำยในสังกัด ร่วมกันประกำศเจตนำรมณ์ ต่อต้ำนกำรทุจริต คอร์รัปชัน 

และปฏิบัติตำมแนวทำงท่ีก ำหนดอย่ำงเคร่งครัด 
ผลลัพธ์การด าเนินงาน : 

ผู้บริหำร และบุคลำกรในสังกัด มีส่วนร่วมในกำรประกำศเจตนำรมณ์ นโยบำย เรื่อง ไม่รับของขวัญ
และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ เพ่ือป้องกันกำรปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงไม่เป็นธรรม และไม่ให้เกิด 
กำรขัดกันระหว่ำงประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม และต่อต้ำนกำรทุจริต คอร์รัปชัน โดยท ำเป็น 
ลำยลักษณ์อักษร หรือหลักฐำนอ่ืนๆ แสดงออกเชิงสัญลักษณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริต ร่วมกันสวมเสื้อสีขำวทุกวันพุธ  
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ :   

ผู้บริหำรและบุคลำกรในสังกัด ร้อยละ 100 ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริตทั้งต่อตนเอง และผู้อ่ืน  
โดยร่วมกันประกำศเจตนำรมณ์ตำมนโยบำยไม่รับของขวัญ และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) 
และร่วมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและคอร์รัปชัน พร้อมทั้งมีกำรจัดท ำหลักฐำน 
เป็นลำยลักษณ์อักษร และร่วมกันสวมเสื้อสีขำวทุกวันพุธ 
ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการพัฒนา : - 
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ความดีที่อยากท า 5. มีจิตอาสา เสียสละช่วยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกัน ใส่ใจ รับผิดชอบต่อสังคม 

โครงการ/กิจกรรม  :  
กิจกรรม “Give a Share, Show You Care” 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพ่ือให้บุคลำกรในองค์กรได้เห็นถึงควำมส ำคัญของคุณภำพชีวิตของเด็กก ำพร้ำ เด็กเร่ร่อน เด็กด้อยโอกำส 

และผู้ยำกไร้ให้มีควำมเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 
2. เพ่ือกำรลดปริมำณทรัพยำกรเหลือใช้ของคนกลุ่มหนึ่ง โดยกำรแบ่งปัน และส่งต่อไปยังกลุ่มคน 

ที่ขำดแคลน ผู้ด้อยโอกำส เพ่ือเปลี่ยนแปลงทรัพยำกรเหล่ำนั้นอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
ผลการด าเนินงาน :  

๑. จัดประชุมคณะท ำงำน เพ่ือวำงแผน ก ำหนดรูปแบบ วัน เวลำ และรำยละเอียดในกำรด ำเนินงำน 
๒. ประสำนงำนร่วมกับส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม เพ่ือประชำสัมพันธ์กำรรับบริจำค และขอใช้พ้ืนที่

ส ำหรับตั้งกล่องรับบริจำค 
๓. ผลิตสื่อ เพ่ือประชำสัมพันธ์ผ่ำนระบบสำรบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และติดบอร์ดประชำสัมพันธ์

ร่วมกันบริจำคสิ่งของเหลือใช้ 
ผลลัพธ์การด าเนินงาน : 

ผู้บริหำร และบุคลำกรในสังกัด รวมถึงเจ้ำหน้ำที่กรมสอบสวนคดีพิเศษมีส่วนร่วมในกำรบริจำคสิ่งของ
เหลือใช้ โดยร่วมบริจำคสิ่งของ ตั้งแต่วันที่ 8 เมษำยน ถึง วันที่ 8 พฤษภำคม 2569 ณ กองคดียำเสพติด ชั้น 11 
อำคำรซี ศูนย์รำชกำรฯ แจ้งวัฒนะ 
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ :   

ผู้บริหำร และบุคลำกรในสังกัด ร้อยละ 100 รวมถึงเจ้ำหน้ำที่กรมสอบสวนคดีพิเศษ ร่วมกันบริจำค
สิ่งของเหลือใช้เป็นจ ำนวนมำก และน ำสิ่งของดังกล่ำวบริจำคให้แก่มูลนิธิบ้ำนนกขมิ้น (มูลนิธิครูอ๊อด) และ
ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ รวมถึงกำรมีจิตอำสำ จิตแบ่งปัน เพ่ือให้เห็นถึง
ควำมส ำคัญของคุณภำพชีวิตของเด็กก ำพร้ำ เด็กเร่ร่อน เด็กด้อยโอกำส และผู้ยำกไร้ให้มีควำมเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 
ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการพัฒนา : - 
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