
 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  สารบัญ                            

รายงานผลการดําเนินงาน 

ตามแผนปฏิบติัการสง่เสรมิคณุธรรม 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

รอบ ๖ เดือน  

(ตลุาคม ๒๕๖๖ – มีนาคม ๒๕๖๗) 

จดัทําโดย 
กล ุม่งานจรยิธรรม 
กล ุม่บรหิารทรพัยากรบคุคล 

 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 หนา 

 บทสรุปผูบริหาร   3 

สวนที่ 1  แบบฟอรมรายงานผลการดําเนินงาน  5 
 ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รอบ ๖ เดือน  
 (ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 

สวนที่ 2  หลักฐานประกอบแบบฟอรมรายงานและการดําเนินงาน  19 
 ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รอบ ๖ เดือน  
 (ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 

สวนที่ 3 ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ 24 

 
  
   
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

บทสรุปผูบริหาร 

  การจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 จัดทําขึ้นเพื่อใชเปนกรอบในการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงานใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน    
และเปนกลไกในการขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรม ตามกรอบแนวทางตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรม      
กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจําป พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70 และยุทธศาสตรการสงเสริมคุณธรรมกรมสอบสวน    
คดีพิเศษ โดยมุงเนนการปลูกฝง คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย คานิยมอันพึงประสงค (Do & Don’t)   
ตามบทบาทภารกิจของหนวยงาน เพื่อเสริมสรางกรมสอบสวนคดีพิเศษใหคุณธรรมนําการพัฒนาอยางมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน โดยยึดหลักคําสอนของศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และศาสตรพระราชา อันจะนําไปสู
การเปนองคกรบริหารความยุติธรรมดวยคุณธรรม 

  ทั้งนี้ แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจําปงบประมาณ         
พ.ศ. ๒๕๖7 มุงเนนการสรางบุคลากรกรมสอบสวนคดีพิเศษปฏิบัติงาน โดยใชหลักคุณธรรม และนอมนํา
ศาสตรพระราชามาเปนแนวทางปฏิบัติ และมีระบบการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรางวินัย
ขาราชการดวยความพอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา พรอมทั้งมีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหมีความเขมแข็ง ตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ไดกําหนด
โครงการ/กิจกรรม จํานวน 18 โครงการ/กิจกรรม โดยในรอบ 6 เดือน ที่ผานมา (ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 – มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖7) ไดมีการติดตามประเมินผลความสําเร็จของแผนปฏิบัติการฯ ดังกลาว ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว 
จํานวน 2 โครงการ 2 กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

สวนที่ 1 
แบบฟอรมรายงานและการดําเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม  

กรมสอบสวนคดพีิเศษ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  

รอบ ๖ เดือน 
(ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7)



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

รอบ 6 เดือน(ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 
แผนยอยที ่๑ การพัฒนาและสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
  แนวทางการพัฒนาที ่๑ สรางพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมเปาหมาย ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญ ู
ดานพอเพียง 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

รอยละผูที่เขารับการ
ฝกอบรมในหลักสูตร
สอ บ ส วน ค ดี พิ เศ ษ               
แ ล ะ ห ลั ก สู ต ร
เจ าหน าที่ ค ดี พิ เศษ 
เข า อ บ ร ม ใน วิ ช า 
“ศาสตรพระราชาจาก
ป รั ช ญ า เศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง” 

พ นั ก ง า น
ส อ บ ส ว น       
ค ดี พิ เ ศ ษ               
และเจาหนาที ่       
คดีพิเศษ 

๑. การเสริมสรางความรูความ
เข าใจ  “ศาสตรพ ระราชาจาก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ใน
หลักสูตรการสอบสวนคดีพิ เศษ 
และเจาหนาท่ีคดีพิเศษ 
วัตถุประสงค 
๑. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรู
และความเข ในองคความรู  หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชดําริ 
๒ . เพื่ อ น อ ม นํ า แ น ว ท า งต า ม
พระราชดําริมาเปนแนวคิดในการ
ป ฏิ บั ติ ง าน  ร ว ม ทั้ งป รั บ ใช ใน
ชีวิตประจําวัน 

รอยละ 
80 

80 - ๘๐๐,๐๐๐ 
บาท 

อยูระหวางรอดําเนินการ - กองพัฒนา 
และ

สนับสนุน
คดีพิเศษ 

 

 

 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ดานวินัย 
ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

รอยละผูที่ เขารับการ
ฝกอบรมในหลักสูตร
สอบสวนคดีพิเศษ เขา
อบรมในวิ ชา “วิ นั ย
ข าราชการ คุณธรรม 
จริยธรรม และบทบาท
หน าที่ ของพนั กงาน
สอบ สวน ค ดี พิ เศ ษ   
ในการปฏิบัติงาน” 

พ นั ก ง า น
ส อ บ ส ว น         
ค ดี พิ เ ศ ษ          
และเจาหนาที ่  
คดีพิเศษ 

๒ .การเสริมสรางความรู  ความ
เขาใจ“วินัยขาราชการ คุณธรรม 
จริยธรรม และบทบาทหนาที่ของ
พนักงานสอบสวนคดีพิเศษ   ในการ
ปฏิ บั ติ งาน” ในหลั ก สู ต รก าร
สอบสวนคดีพิเศษ 
วัตถุประสงค  
เพื่อใหผูเขารับการอบรม ตระหนักถึง
ความสําคัญของความมีระเบียบวินัย 
คุณธรรมจริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 
เสริมสรางจิตสํานึกในการดํารงตน
อยาง  มีคุณธรรมและจริยธรรม 

รอยละ 
80 

80 - ๘๐๐,๐๐๐ 
บาท 

อยูระหวางรอดําเนินการ 
 

 

 

 

- กองพฒันา 
และ

สนับสนุน
คดีพิเศษ 

 

ดานสุจริต 
ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

รอยละของหนวยงาน
มี ก า ร แ ส ด ง
เจตนารมณรวมกันใน
การขับเคลื่อนนโยบาย       
No Gift Policy  กรม
ส อ บ ส ว น 
ค ดี พิ เ ศ ษ   ต า ม

ขาราชการ             
และเจาหนาที ่         
กรมสอบสวน        
คดีพิเศษ 
 

3. การขับเคลื่อนตามนโยบาย No 
Gift Policy กรมสอบสวนคดีพิเศษ  
วัตถุประสงค  
เพื่อแสดงเจตจํานงสุจริตของผูบริหาร
และบุคลากร ในสังกัดกรมสอบสวนคดี
พิเศษ ใหมีวัฒนธรรมในการปองกัน
การทุจริต และประพฤติมิชอบของ

รอยละ 
95 

95 - ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ   กลุม
บริหาร

ทรัพยากร
บุคคล 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

ประกาศนโยบาย No 
G if t  P o l ic y  ก า ร
รายงานผล เรื่ อ งNo 
Gift Policyต า ม
ชวงเวลาที่กําหนด 
 

องคกร และสงเสริมใหเจาหนาที่ของรัฐ 
มีจิตสํานึก ทัศนคติ และคานิยมที่ดีใน
การปฏิ เสธการรับของขวัญและของ
กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที ่
 
 
 
 

รอยละของบุคลากร      
ก ร ม ส อ บ ส ว น 
ค ดี พิ เศ ษ  มี ค ว า ม
เ ข า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ
คุณธรรม จริยธรรม 
วินัยขาราชการ และ
มาตรการการปองกัน
และปราบปราม การ
ทุจริตในระดับมากขึ้น
ไป 

ขาราขการ             
และเจาหนาที ่         
กรมสอบสวน        
คดีพิเศษ 

4. โครงการเสริมสรางความรู ความ
เขาใจดานคุณธรรมจริยธรรม หลัก
ธรรมา ภิบาล  เพื่ อป องกันและ
ตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบ
ใหแกขาราชการและเจาหนาที่กรม
สอบสวน 
วัตถุประสงค  
เพื่อปลูกจิตสํานึก ใหขาราชการและ
เจาหนาที่กรมสอบสวนคดีพิเศษมี
คุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญา
เศรษฐกิ จพอเพี ย งเป นแนวทาง
ประพฤติตน และปฏิบัติหนาที่ดวย
ความโป รงใส ซื่อสัตยสุจริต สราง
คานิยมวัฒนธรรมสุจริต เพื่อตอตาน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

รอยละ 
86 

86 - ๑๕,๐๐๐ บาท อยูระหวางรอดําเนินการ - กลุม
บริหาร

ทรัพยากร
บุคคล 

รอยละผูที่เขารับการ
ฝกอบรมในหลักสูตร

พนักงาน

สอบสวน         

5. การเสริมสรางความรูความ
เขาใจ “มาตรการในการปองกัน

รอยละ 
80 

80 - ๘๐๐,๐๐๐ 
บาท 

อยูระหวางรอดําเนินการ  กองพัฒนา 
และ



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

สอบสวนคดีพิเศษ และ
หลักสูตรเจาหนาที่คดี
พิเศษ เขาอบรมในวิชา 
“ม าต รก าร ใน ก า ร
ป อ ง กั น แ ล ะ
ป ร า บ ป ร า ม ก า ร
ทุจริต” 

คดีพิเศษ          

และเจาหนาที ่  

คดีพิเศษ 

 

และปราบปรามการทุจริต” ใน
หลักสูตรสอบสวนคดีพิเศษ และ
หลักสูตรเจาหนาท่ีคดีพิเศษ 
วัตถุประสงค 
เพื่อใหผูเขารับการอบรม  
มีความรู และความเขาใจเกี่ยวกับ
กฎหมายที่เกี่ยวของกับการปองกัน
และปราบปรามการทุ จริต  การ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 
ในการดําเนินงานของหนวยงาน 

สนับสนุน
คดีพิเศษ 

ร อ ยล ะข า ราชก าร  
แ ล ะ เ จ า ห น า ที ่        
กรมสอบสวนคดีพิเศษ
ที่เขารวมกิจกรรม 

ขาราชการ           
และเจาหนาที่         
กรมสอบสวน      
คดีพิเศษ 

๖ . กิ จกรรมรณ รงค เส ริม สร าง
คุณธรรมและจริยธรรม ขาราชการ
แ ล ะ เจ า ห น า ที่ ใน สั ง กั ด  ก ร ม
สอบสวนคดีพิเศษ 
- การถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปน
ขาราชการที่ด ี
- ปฏิญาณตน “ขาราชการ DSI ไร
ทุจริต” 
- สรางความตระหนักและแสดงออก
เชิงสัญลักษณในการตอตานการทุจริต 
วัตถุประสงค 
เพื่อสงเสริมบุคลากรกรมสอบสวนคดี
พิเศษ ไดรับการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม ในการตอตานการทุจริต 

รอยละ 
80 

80 - ไมใชงบประมาณ วั น ที่  3 ตุ ล า ค ม  2566 เว ล า 
7.30 น . พั น ตํ า ร ว จ เอ ก  ท วี 
สอดสอง รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ยุ ติ ธ ร รม  เป น ป ระธ าน ใน พิ ธี
ปฏิญ าณ ตน  “ข าราชการและ
บุ ค ล าก ร  DSI ไร ทุ จ ริ ต ”  แล ะ
ประกาศคํามั่นสัญญา เพื่อแสดง
เจตนารมณในการยึดถือคานิยม
รวม “เกียรติศักดิ์ เชี่ยวชาญ และ
ซื่ อ สั ต ย ”  ข อ งก รม ส อ บ ส ว น 
คดี พิ เศษ  ให เป นที่ ป ระจั กษ สู
สาธารณชน โดยในพิธีปฏิญาณตน
ครั้งนี้ ประกอบดวย พันตํารวจตรี 
สุ ริ ย า  สิ ง ห ก ม ล  อ ธิ บ ดี 

ภาพกิจกรรม 
(หลักฐาน 1) 

สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

ก ร ม ส อ บ ส ว น ค ดี พิ เ ศ ษ 
พันตํารวจตรี ยุทธนา แพรดํา รอง
อ ธิ บ ดี ก ร ม ส อ บ ส ว น 
ค ดี พิ เ ศ ษ  พั น ตํ า ร ว จ โ ท 
พเยาว  ทองเสน รองอธิบดีกรม
ส อ บ ส ว น ค ดี พิ เ ศ ษ  
รอยตํารวจเอก ปยะ รักสกุล รอง
อ ธิ บ ดี ก ร ม ส อ บ ส ว น 
คดีพิเศษ และรอยตํารวจเอก วิษณ ุ
ฉิมตระกูล รองอธิบดีกรมสอบสวน
คดีพิเศษ พรอมดวยขาราชการและ
บุคลากรกรมสอบสวนคดีพิเศษกวา 
1,000 คน รวมกลาวคําปฏิญาณ
ตนดวยความมุ งมั่นที่ จะปฏิบั ติ
หนาที่ดวยความโปรงใส ซื่อสัตย
สุจริต และยึดถือหลักธรรมาภิบาล  
อ ย า ง เ ข ม แ ข็ ง  ณ  อ า ค า ร 
กรมสอบสวนคดีพิเศษ 

 

 

 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

ดานจิตอาสา 
ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

รอยละความสําเร็จ
ในการจัดโครงการ
ที่ มี ส ว น ร ว ม
รับผิดชอบตอสังคม
และ 

ขาราชการ            
และเจาหนาที ่        
กรมสอบสวน      
คดีพิเศษ 

7. โครงการ “ดีเอสไอ ปนถุงผาใส
ยากลับบาน” 
เพื่อเปนการสงเสริมภาพลักษณกรม
สอบสวนคดีพิ เศษ ในการดําเนิน
กิจกรรม ที่แสดงความรับผิดชอบตอ
สังคม 

รอยละ 
100 

100 100 ไมใชงบประมาณ ดําเนินโครงการ ดีเอสไอ ปนถุงผาใสยา
กลับบาน เสร็จสิ้นแลว โดยไดบริจาค 
ถุงผ า จํานวน 1,000 ใบ รวมมูลคา 
ทั้งสิ้น 30,000 บาท ใหแก โรงพยาบาล
จุฬาภรณ  

บันทึกขอความ ที่ ยธ 
0801/6624 ลง
วันที่ 22 ธันวาคม 
2566 เรื่องสรุปผล
การจัดโครงการ DSi 
ปนถุงผา ใสยากลับ
บาน (หลักฐาน 2) 

สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 

ร อ ย ล ะ ก า ร
ขับเคลื่อนงานจิต
อ า ส า ข อ ง ก ร ม
สอบสวนคดีพิเศษ 

ขาราชการ            
และเจาหนาที ่        
กรมสอบสวน      
คดีพิเศษ 

8. โครงการ DSI คืนตนกลาเพ่ือปา
ของเรา 
เพื่อปลูกฝงจิตสํานักใหขาราชการ
เจาหนาที่ตลอดจนประชาชนใน
พื้นท่ี หวงแหนทรัพยากรปาไมและมี
สวนรวมในการดูแลรักษาธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
 
 

รอยละ 
70 

70 - ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 

รอยละความสําเร็จ
ในการจัดโครงการ
ที่ มี ส ว น ร ว ม
รั บ ผิ ด ช อ บ       
ตอสังคม 

ขาราชการ            
และเจาหนาที ่       
กรมสอบสวน      
คดีพิเศษ 

9. โครงการ “DSI”อาสาเย็บเตา
นมเที ยม  เพื่ อผู ป วยโรคมะเร็ง 
เตานม" 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนาง
เจาสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระ
บรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพ รรา 64  พรรษา 3 

รอยละ 
100 

100 - ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

มิถุนายน 2567 
 

รอยละความสําเร็จ
ในการจัดกิจกรรม/
โครงการที่ มี ส วน
รวมรับผิดชอบตอ
สั ง ค ม แ ล ะ
สิ่งแวดลอม 

ขาราชการ            
และเจาหนาที ่        
กรมสอบสวน      
คดีพิเศษ 

10. “ดีเอสไอปลอยปลา เทิดไท
องคราชัน” 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติและถวายเปน
พระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวเนื่องใจวันคลายวันพระ
ราชสมภพ วันที่  28  กรกฎาคม 
2567 

รอยละ 
100 

100 - ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 

รอยละความสําเร็จ         
ในการจัดโครงการ
ที่ มี ส ว น ร ว ม
รับผิดชอบตอสังคม 

ข า ร า ช ก า ร            
แ ล ะ เจ า ห น า ที ่        
ก ร ม ส อ บ ส ว น      
คดีพิเศษ 

11. โครงการ “ดีเอสไอ หวงใย 
คนไรบาน (ไม) ไรรม” 
เพื่อใหขาราชการ และเจาหนาที่
กรมสอบสวน คดีพิ เศษ รวมทํ า
ความดี ถวาย เป นพระราชกุศ ล 
แ ด ส ม เด็ จ พ ร ะ น า ง เจ า สิ ริ กิ ติ์ 
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนี
พนัปหลวง เนื่องในโอกาส 
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 92 
พรรษา 12 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 

รอยละ 
100 

100 - ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 

เพื่ อ เส ริ ม ส ร า ง
ความสัมพันธ ของ
บุคลากร เจาหนาที่
รั ก ษ า ค ว า ม

บุคลากร 
เจาหนาที่รักษา
ความปลอดภัย  
และแมบาน 

๑2. โครงการดีเอสไอ ทําความดี
เพ่ือชาติ ศาสนกษัตริย เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต บุคคลภายใน
หนวยงาน 

รอยละ 
100  

 
๑ ครั้ง 

รอยละ
100 

 
1 ครั้ง 

 ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - กอง
ปฏิบัติการ

พิเศษ 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

ป ล อ ด ภั ย แ ล ะ
แ ม บ า น 
ก ร ม ส อ บ ส ว น 
คดีพิเศษ  

กรมสอบสวน        
คดีพิเศษ 

1.เสริมสรางใหบุคลากร มีความ
รับผิดชอบตอสังคม ตลอดจนเพื่อน
รวมงาน นําไปสูการพัฒนาองคกร  
ที่ยั่งยืนตอไป 
2.เพื่อเสริมสรางความสัมพันธของ
บุคลากร เจ าหน าที่ รักษาความ
ปลอดภัย และแมบานกรมสอบสวน
คดีพิเศษ 
3 .เพื่ อส ง เส ริมการรู จั กแบ งป น  
แ ล ะ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ร ว ม กั น 
ชวยเหลือผูอื่นในการปฏิบัติงาน 
4.เพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิตใหกับ
เจ าหน าที่ รักษาความปลอดภั ย 
และแม บ าน  ตามหลั กปรั ชญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ดานกตัญ ู
ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

ส ง เ ส ริ ม ใ ห
ข า ร า ช ก า ร แ ล ะ
เ จ า ห น า ที ่
กรมสอบสวนคดี
พิเศษมีสวนรวมใน
กิจกรรมส งเสริม 

ข า ร า ช ก า ร            
แ ล ะ เจ า ห น า ที ่        
ก ร ม ส อ บ ส ว น    
คดีพิเศษ 

๑ 3 .กิ จ กรรมส ง เส ริม  เทิ ดทู น
สถาบันชาติ  ศาสนา และพระ
มหากษัตย    
- กิจกรรมนอมรําลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ  เนื่องในวันคลายวัน
สวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรม

2 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
 
 

2 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
 
 

 
 
 

1 ครั้ง 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 

 
 
 
- จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล      
ในวันพฤหัสบดีที่  ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖6       
เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ บริเวณดานหนาอาคาร 

 
 
 
รูปภาพกจิกรรม 
(หลักฐาน 3) 
 

 
 
 

สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

เทิดทูนสถาบันชาติ
ศ า ส น า แ ล ะ
พระมหากษัตริย 

ชนกาธิเบศร  มหาภูมิพล อดุลยเดช
ม ห าราช  บ รม น าถ บ พิ ต ร  ๑ ๓ 
ตุลาคม ๒๕๖6 
 
 
 
 
 
- กิจกรรมวันคลายวันพระบรมราช
สมภพ พระบาทสมเด็จพระบรม  
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ 
และวันพอแห งชาติ  ๕  ธันวาคม 
๒๕๖6                                         

 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ โดยมีขาราชการและ
เจาหนาที่เขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น จํานวน     
71 คน และจัดตั้ งโตะหมูประดิษฐาน 
พระบรม 
ฉายาลักษณ  พรอมเครื่องราชสักการะ 
บริเวณโถงกลางชั้น G อาคารกรมสอบสวน
คดีพิเศษ ตลอดเดือนตุลาคม ๒๕๖6 
 
- การจัดโตะหมูประดิษฐานพระบรมฉายา
ลักษณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร พรอมเครื่องราชสักการะ เพื่อให
ขาราชการและเจาหนาที่กรมสอบสวนคดี
พิ เศษ ไดรวมกันนอมรําลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันพระบรม
ราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภู มิ พลอดุ ลยเดชมหาราช              
บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ 
๕ ธันวาคม ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพกิจกรรม 
(หลักฐาน 4) 

 
 
 
 
 
 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
ดานอื่นๆ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

เพื่อเปนกลไกและ
สรางเครือขายใน
การป อ งกั น และ
ป ร า บ ป ร า ม 
การทุจริต 

บุคลากรในสังกัด
กรมสอบสวน    
คดีพิเศษ 

 14. กิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานชมรม “ดีเอสไอ  ใส
สะอาด” 
เพื่อเปนกลไกและสรางเครือขายใน
การปองกันและปราบปรามการทุจริต 

1 ครั้ง 
 
 
 
 

1 ครั้ง - 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 

อยูระหวางรอดําเนินการ - 
 
 
 
 
 

กลุมบริหาร 
ทรัพยากร

บุคคล 

 

แนวทางการพัฒนาที ่๒ ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรที่เปนแบบอยางที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรม และการรักษาวินัยขาราชการ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

ก ร ม ส อ บ ส ว น 
คดีพิ เศษสามารถ
ดําเนินการคัดเลือก
บุคลากร เพื่ อรับ
ร า ง วั ล บุ ค ค ล
ต น แ บ บ  “ ค น ดี  
ดีเอสไอ” ประจําป
ง บ ป ร ะ ม า ณ          
พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๕           
ต าม ห ลั ก เก ณ ฑ        
แ ล ะ วิ ธี ก า รที่ ไ ด

ขาราชการ            
และเจาหนาที ่        
กรมสอบสวน      
คดีพิเศษ 

๑5. กิจกรรมการคัดเลือกบุคลากร  
เพ่ือรับรางวัลบุคคลตนแบบ “คนด ี          
ดีเอสไอ 
๑. เพื่อสงเสริมใหบุคลากร ของกรม
สอบสวนคดีพิเศษ  พึงประพฤติตน
และปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย
สุจริต มีจิตสํานึกที่ดีและรับผิดชอบ
ตอหนาที่ กลาตัดสินใจ และยืนหยัด
ในสิ่ งที่ ถูกตอง ยึดถือประโยชน
สวนรวมเปนที่ตั้ง การไมเลือกปฏิบัติ          
มุงผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และ

รอยละ 
85  

 
ไมเกิน      
6 ราย 

รอยละ    
85  

 
ไมเกิน        
6 ราย 

- ๔๒,๐๐๐. บาท 
หมายเหต ุ 
อยูระหวางขอรับ
การจัดสรร
งบประมาณ 

อยูระหวางรอดําเนินการ - กลุมพัฒนา
ระบบ
บริหาร 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

กําหนดขึ้นอยางมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ต อ บ ส น อ ง ต อ
นโยบายดานการ
ปองกันปราบปราม 
และแก ไขปญ หา
ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบของ
ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี 
กระทรวงยุติธรรม 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร       
ก ร ม ส อ บ ส ว น          
ค ดี พิ เ ศ ษ  แ ล ะ
น โ ย บ า ย ก า ร
บ ริ ห าร ร าช ก า ร       
ก ร ม ส อ บ ส ว น     
คดีพิเศษของอธิบดี
ก ร ม ส อ บ ส ว น 
คดีพิเศษ พรอมทั้ง 
ประกาศเกียรติคุณ
ย ก ย อ ง ช ม เช ย
บุ ค ลากรที่ ได รั บ
รางวัล ใหปรากฏ
เปนแบบอยางที่ดี
แก บุ คล ากรขอ ง        
ก ร ม ส อ บ ส ว น            

คุณ ภาพของงาน  ดํ ารงตน เป น
แบบอยางที่ดีและรักษาภาพลักษณ
ของทางราชการ รวมถึง ปฏิบัติตาม
ระเบียบแบบแผนของทางราชการ
โดยเครงครัด 
๒ . เพื่ อยกยองและเชิดชู เกียรติ
บุคลากรของกรมสอบสวนคดีพิเศษ
ที่มีความประพฤติดี ประพฤติตน
และปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบแบบ
แผนของทางราชการ และดํารงตน
เปนแบบอยางที่ดีแกบุคลากรใน
สังกัด กับทั้งมีผลงานหรือการปฏิบัติ
ห น าที่ ที่ เป น ป ระ โยชน ต อท า ง
ร า ช ก า ร  ป ร ะ ช า ช น  แ ล ะ
ประเทศชาติ 
๓. เพื่อสนับสนุนใหเกิดวัฒนธรรม
องคการที่ดีในการอยูรวมกัน 
๔. เพื่อสนองตอบตอนโยบายดาน
การปองกันปราบปรามการทุจริต
แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ข อ ง
คณะรัฐมนตรี กระทรวงยุติธรรม 
และนโยบายการบริหารราชการของ
อธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 
 
 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

คดีพิเศษ  
 

ร อ ย ล ะ ข อ ง
หนวยงานเขารวม
การประเมินองคกร
คุณธรรม 

ขาราชการและ
เจาหนาที ่
กรมสอบสวนคดี
พิเศษ 

๑๖. การขับเคลื่อนการประเมิน
องคกรคุณธรรม กรมสอบสวน 
คดี พิ เศษ  ภ าย ใต แ ผ น แ ม บ ท
สงเสริมคุณธรรม แหงชาติ ฉบับที ่
๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๔) 
เพื่อสงเสริมใหหนวยงานในสังกัด 
กรมสอบสวนคดีพิเศษ ดําเนินงาน
ด านการส งเสริมคุณ ธรรม ตาม
หลั กการ “ระ เบิ ดจากข างใน” 
เพื่อยกระดับกรมสอบสวนคดีพิเศษ
เปนองคกรคุณธรรม 

รอยละ 
๑๐๐ 

100  ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ  กลุมบรหิาร
ทรัพยากร

บุคคล 

 
แนวทางท่ี5 สงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมการปองกันและแกไขปญาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

รอยละความสําเร็จ
ในการจัดกิจกรรม/
โ ค ร ง ก า ร ที ่
มี ส ว น ร ว ม
รั บ ผิ ด ช อ บ       
ต อ สั ง ค ม แ ล ะ
สิ่งแวดลอม 

ขาราชการและ
เจาหนาที ่
กรมสอบสวน 
คดีพิเศษ 

17. โครงการ ดีเอสไอ “ปลูก ปก 
รักษา”   ปาชายเลน 
เพื่อใหขาราชการ และเจาหนาที่
กรมสอบสวน คดีพิเศษไดมีสวนรวม
ใน ก า ร ดู แ ล รั ก ษ า ธ ร ร ม ช า ติ           
และสิ่งแวดลอม และมีสวนรวมใน
การปลูกปาชายเลน เพิ่มระบบนิเวศ
ทางทะเลใหกับสัตวน้ํา 

รอยละ 
100 

100 
 

- ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

รอยละความสําเร็จ
ในการจัดกิจกรรม/
โ ค ร ง ก า ร ที่ มี      
สวนรวมรับผิดชอบ       
ต อ สั ง ค ม แ ล ะ
สิ่งแวดลอม 

ขาราชการและ
เจาหนาที ่
กรมสอบสวนคดี
พิเศษ 

18. โครงการ “ดีเอสไอ รวมใจ 
อนุรักษพันธุปลา” 
เพื่อ เปนการสงเสริมภาพลักษณ 
กรมสอบสวนคดีพิ เศษ  ในการ
ดํ า เนิ น กิ จ ก ร รม ที่ แ ส ด งค วาม
รับผิดชอบตอสังคม โดยการอนุรักษ
พันธุปลา เพื่อรักษาสมดุลของระบบ
นิเวศ และสิ่งแวดลอม 

รอยละ 
100 

100  ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ  สํานักงาน
เลขานุการ

กรม 

 
 
แผนยอยที ่๒  การพัฒนาระบบ และกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
  แนวทางการพัฒนาที ่3 พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

                      และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

คาคะแนนผลการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปรงใส
ในการดําเนินงาน           
ของหนวยงาน

ภาครัฐ 

ขาราชการและ
เจาหนาที ่
กรมสอบสวนคดี
พิเศษ 

๑ 9 . กิ จ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า
กระบวนงาน เพื่ อ ยก ระดับ ผล
คะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : 
ITA) 
เพื่ อ วิ เค ร าะห ผ ล ก ารป ระ เมิ น
คุณธรรมและความโปรงใส  ในการ

รอยละ 
91 

91 - ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - กลุมบรหิาร
ทรัพยากร

บุคคล 
 



 

 

                              

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร 

กลุมเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค หนวย
นับ 

เปาหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการดําเนินการ หลักฐาน 
ประกอบ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ แผน ผล 

ดําเนินงาน ของหนวยงานภาครัฐ            
ขอ งหน วย งานสั งกั ดกระทรวง
ยุติธรรม นําไปสู การพัฒนาและ
ปรับปรุงกระบวนงาน ยกระดับคา
คะแนนผลการประเมินคุณธรรม           
และความโปรงใส ในการดําเนินงาน 
ของหนวยงานภาครัฐ 

รอยละบคุลากร
กรมสอบสวน 

คดีพิเศษ ท่ีเขารวม
แสดงเจตจํานงการ

ไมทุจรติในการ
ปฏิบัติหนาที่ และ
เปนบุคลากรที่ด ี

ขาราชการและ
เจาหนาที่กรม
สอบสวนคดีพเิศษ 

20. โครงการแสดงเจตจํานงการ
ไมทุจริตในการปฏิบัติหนาที่ และ
เปนบุคลากรที่ดี  ประจําป พ.ศ. 
๒๕๖๗ 
๑. เพื่อใหผูบริหารหนวยงานแสดง
เจตจํานงสุจริต และนโยบายการ
สรางคุณธรรมและความโปรงใส         
ในองคกร  
๒. เพื่อใหบุคลากรกรมสอบสวน 
ค ดี พิ เศ ษ แ ส ด ง เจ ต จํ า น งก า ร  
ไม ทุ จ ริ ต ใน ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น า ที ่ 
และเปนบุคลากรที่ด ี
๓ . เพื่ อ ให ก า รมี ส ว น ร ว ม ข อ ง
บุ ค ล า ก ร ใ น ก า ร ป อ ง กั น                
แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต           
ในหนวยงานภาครัฐ และเกิดการ
ปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

๑ ฉบับ 
 รอยละ 

๘๐ 

๑ ฉบับ 
 รอยละ 

๘๐ 

- ไมใชงบประมาณ อยูระหวางรอดําเนินการ - กลุมบรหิาร
ทรัพยากร

บุคคล 



      

  
    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

สวนที่ 2 
หลักฐานประกอบแบบฟอรมรายงานและการดําเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  

รอบ ๖ เดือน 
(ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7)



      

  
    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  
 

หลักฐาน 1 

 โครงการ/กิจกรรม : กิจกรรมรณรงคเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม ขาราชการและเจาหนาที่ ในสังกัดกรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 ผลการดําเนินงาน 
   วันที่ 3 ตุลาคม 2566 เวลา 7.30 น. พันตํารวจเอก ทวี สอดสอง รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม เปนประธานในพิธีปฏิญาณตน “ขาราชการและบุคลากร DSI 
ไรทุจริต” และประกาศคํามั่นสัญญา เพื่อแสดงเจตนารมณในการยึดถือคานิยมรวม “เกียรติศักดิ์ เชี่ยวชาญ และซื่อสัตย” ของกรมสอบสวนคดีพิเศษ ใหเปนที่ประจักษสูสาธารณชน โดยในพิธี
ปฏิญาณตนครั้งนี้ ประกอบดวย พันตํารวจตรี สุริยา สิงหกมล อธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ พันตํารวจตรี ยุทธนา แพรดํา รองอธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ พันตํารวจโท พเยาว ทองเสน  
รองอธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ รอยตํารวจเอก ปยะ รักสกุล รองอธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ และรอยตํารวจเอก วิษณุ ฉิมตระกูล รองอธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ พรอมดวยขาราชการ 
และบุคลากรกรมสอบสวนคดีพิเศษกวา 1,000 คน รวมกลาวคําปฏิญาณตนดวยความมุงมั่นที่จะปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใส ซื่อสัตยสุจริต และยึดถือหลักธรรมาภิบาล อยางเขมแข็ง  
ณ อาคารกรมสอบสวนคดีพิเศษ 



      

  
    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 

 

 

 

หลักฐาน 2 

 โครงการ/กิจกรรม : โครงการ “ดีเอสไอ ปนถุงผาใสยากลับบาน 

 ผลการดําเนินงาน 
   สํานักงานเลขานุการกรมไดดําเนินโครงการ ดีเอสไอ ปนถุงผาใสยากลับบาน เสร็จสิ้นแลว โดยไดบริจาคถุงผา จํานวน 1,000 ใบ รวมมูลคา ทั้งสิ้น 30,000 บาท 
ใหแก โรงพยาบาลจุฬาภรณ 

 
 



      

  
    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

หลักฐาน 3 

 โครงการ/กิจกรรม : กิจกรรมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร  
๑๓ ตุลาคม ๒๕๖6 

 ผลการดําเนินงาน 
   จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล ในวันพฤหัสบดีที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖6 เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ บริเวณดานหนาอาคารกรมสอบสวนคดีพิเศษ โดยมีขาราชการ 
และเจาหนาที่เขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น จํานวน 71 คน และจัดตั้งโตะหมูประดิษฐานพระบรมฉายาลักษณ พรอมเครื่องราชสักการะ บริเวณโถงกลางชั้น G อาคารกรมสอบสวนคดีพิเศษ ตลอด
เดือนตุลาคม ๒๕๖6 

 



      

  
    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  

                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

หลักฐาน 4 

 โครงการ/กิจกรรม : กิจกรรมวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตรวันชาติ และวันพอแหงชาต ิ๕ ธันวาคม 
๒๕๖6                                          

 ผลการดําเนินงาน 
   การจัดโตะหมูประดิษฐานพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร พรอมเครื่องราชสักการะ เพื่อให
ขาราชการและเจาหนาที่กรมสอบสวนคดีพิเศษ ไดรวมกันนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ ๕ ธันวาคม ๒๕๖6 

 



     

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  
                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 3 
ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ 

 

 



     

    แผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ  
                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

 

ปญหา อุปสรรค 

  การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิ เศษ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 สวนติดตามและประเมินผล กลุมบริหารทรัพยากรบุคคล ยังขาดระบบการติดตาม 
และรายงานผลที่ทันสมัย ถูกตอง และรวดเร็วที่สามารถเรียกดูไดทันที ตลอดจนบุคลากรในกรมสอบสวน     
คดีพิเศษ ยังขาดความเขาใจแบบฟอรมการรายงาน และใหความสําคัญ ไมมากกับการรายงานขอมูลที่สมบูรณ
ครบถวน นอกจากนี้ยังมีอุปสรรคในดานตาง ๆ ที่ทําใหการติดตามกิจกรรม/โครงการยังไมประสบความสําเร็จ
ตามเปาหมาย 
   

ขอเสนอแนะ 
  เพื่อใหการรายงานผลการปฏิบัติงานแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 มีความครบถวนสมบูรณ สามารถนําขอมูลสารสนเทศดังกลาวไปใช
ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน รวมทั้งใชในการตัดสินใจเชิงนโยบาย             
ของผูบริหารที่เกี่ยวของได จึงเห็นสมควรเสนอแนะแนวทางการดําเนินงาน กําหนดมาตรการใหบุคลากร           
ในกรมสอบสวนคดีพิเศษเขามามีสวนในการจัดทํา แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 


