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บทสรุปผู้บริหาร 

 

  การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรมสอบสวน
คดีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖6 เป็นการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตามยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ป ี
รวมถึงแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ระยะที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และนโยบายส าคัญ   
ของรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งเน้นแนวทางการปลูกและปลุกจิตส านึก การเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต 
ในกลุ่มประชาชนทุกช่วงวัย ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาด
ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต การปรับระบบงาน และโครงสร้างที่เอ้ือต่อการลดการใช้ดุลพินิจ      
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  รวมถึงเพ่ิมประสิทธิภาพของกระบวนการและกลไกลการปราบทุจริต        
เป็นการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตตามยุทธศาสตร์ชาติ  ระยะ ๒๐ ปี รวมถึงแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศด้านป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ นโยบาย        
และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ  ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต      
ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริต และประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์กระทรวงยุติธรรม ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) แผนปฏิบัติการ
ป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรมสอบสวนคดีพิ เศษ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)               
และแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ กรมสอบสวนคดีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖6 
โดยมุ่งเน้นแนวทางการปลูกและปลุกจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตในกลุ่มประชาชนทุกช่วงวัย 
ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาดปราศจากพฤติกรรม           
ที่ส่อไปในทางทุจริต การปรับระบบงานและโครงสร้างที่เอ้ือต่อการลดการใช้ดุลพินิจ ในการปฏิบัติงาน        
ของเจ้าหน้าที ่รวมถึงเพ่ิมประสิทธิภาพของกระบวนการและกลไกการปราบทุจริต 

  ทั้งนี้ แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรมสอบสวน
คดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 มุ่งเน้นการสร้างจิตส านึกของบุคลากรกรมสอบสวนคดีพิเศษ          
ให้มีทัศนคติและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต และพัฒนากลไกการด าเนินการในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพด้วยการบูรณาการท างาน ทั้งหน่วยงานในสังกัด
กรมสอบสวนคดีพิเศษ ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต       
และประพฤติมิชอบกรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้ก าหนดโครงการ/กิจกรรม 
จ านวน 22 โครงการ/กิจกรรม โดยในรอบ 12 เดือน ผ่านมา (ตุลาคม ๒๕๖5 – มีนาคม ๒๕๖6) ได้มีการ
ติดตามประเมินผลความส าเร็จของแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จ านวน 19 โครงการ/
กิจกรรม และอยู่ระหว่างด าเนินการ 3 โครงการ/กิจกรรม 
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แบบฟอร์มรายงานและการด าเนินงานตามแผน 

ปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กรมสอบสวนคดีพิเศษ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  
รอบ 12 เดือน 

(ตุลาคม ๒๕๖5 – กันยายน ๒๕๖6) 
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- ๒๗ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๒๘ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๒๙ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๓๐ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๓๑ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 



- ๓๒ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๓๓ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๓๔ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๓๕ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๓๖ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 



- ๓๗ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 



- ๓๘ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 



- ๓๙ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 



- ๔๐ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
ปัญหา อุปสรรค 

  การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ               
กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ส่วนติดตามและประเมินผล กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล 
ยังขาดระบบการติดตาม และรายงานผลที่ทันสมัย ถูกต้อง และรวดเร็วที่สามารถเรียกดูได้ทันที ตลอดจนบุคลากร
ในกรมสอบสวนคดีพิเศษ ยังขาดความเข้าใจแบบฟอร์มการรายงาน และให้ความส าคัญไม่มากกับการรายงาน
ผลการด าเดินการของกิจกรรม/โครงการ ท าให้การติดตามกิจกรรม/โครงการยังไม่ประสบความส าเร็จ      
ตามเป้าหมาย 
 
   

ข้อเสนอแนะ 
  เพ่ือให้การรายงานผลการปฏิบัติงานแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต             
และประพฤติมิชอบ กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
สามารถน าข้อมูลสารสนเทศดังกล่าวไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
รวมทั้ งใช้ ในการตัดสินใจเชิงนโยบายของผู้บริหารที่ เกี่ยวข้องได้  จึงเห็นสมควรเสนอแนะแนวทาง                 
การด าเนินงาน ก าหนดมาตรการให้บุคลากรในกรมสอบสวนคดีพิเศษเข้ามามีส่วนในการจัดท า แผนปฏิบัติการ
ป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบกรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 



- ๔๑ - 

 

 

  
 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กรมสอบสวนคดีพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 



     

  
 

 

จ าท าโดย 

กล ุม่งานจรยิธรรม กล ุม่บรหิารทรพัยากรบคุคล โทร 52242 

 


